
 

 

Unsere Kita sucht dich! 

Wir, die kleinen Elchzwerge und ein Team von 18 pädagogischen Fachkräften, 

suchen ab sofort Unterstützung durch eine Stelle als  

- staatlich anerkannte/r Erzieher/in - 

in Teilzeit (35 Std./Woche) – zunächst befristet auf 1 Jahr mit Option auf 

Übernahme. 

Unsere Kita umfasst eine Platzkapazität von 145 Kindern im Alter von einem 

Jahr bis zum Schuleintritt. Sie befindet sich in kommunaler Trägerschaft der 

Gemeindeverwaltung Elxleben. Im Vorderhaus sind die Kindergartenkinder 

untergebracht, während sich der Krippenneubau im hinteren Teil des Geländes 

befindet. Zusätzlich verfügt das Gelände über einen großen Hof sowie einen 

weitläufigen Naturgarten mit viel Spielfläche für die Kinder. 

Zu den Hauptaufgaben gehören: 

• Individuelle Förderung der Kinder in ihrer Entwicklung gemäß dem 

Thüringer Bildungsplan bis 18 Jahre 

• Planung und Durchführung bedürfnisorientierter Angebote 

• Partnerschaftliche Zusammenarbeit mit Eltern, Kolleg*innen und externen 

Fachstellen 

• Dokumentation der Entwicklungsfortschritte der Kinder sowie Erstellung 

von Förderplänen 

• Gestaltung eines liebevollen und sicheren Umfelds, in dem sich die Kinder 

wohl und geborgen fühlen 

• Mitwirkung an Projekten und Festen – Deine Ideen sind gefragt 

• Teamarbeit: Teilnahme an Teamsitzungen und Mitgestaltung des 

pädagogischen Konzepts 

Persönliche Anforderungen: 

• Eine abgeschlossene Ausbildung als staatlich anerkannter Erzieher, 

staatlich anerkannte Erzieherin oder eine vergleichbare Qualifikation 

• Leidenschaft und Freude an der Arbeit mit Kindern 

• Kreativität, Teamgeist und Einfühlungsvermögen 

• Verantwortungsbewusstsein und Organisationsgeschick 



Was wir bieten: 

• Vergütung nach dem Tarifvertrag des öffentlichen Dienstes (in Teilzeit 

mit 35 Wochenstunden, Entgeltgruppe S8a) mit regelmäßigen 

Tarifanpassungen sowie einer Jahressonderzahlung und einem 

leistungsorientierten Entgelt 

• Verlässliche Dienst- und Urlaubsplanung 

• Qualitätsmanagement, klare Prozesse und Strukturen 

• Finanzierte Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns über eine Bewerbung an: 

Gemeindeverwaltung Elxleben 

Personalamt 

Gerhart-Hauptmann-Straße 1 

99189 Elxleben 

Oder gern auch per E-Mail an: info@gemeinde-elxleben.de 

Die Bewerbungsfrist läuft bis zum 31.01.2026. Bewerbungsunterlagen in 

Papierform werden nicht zurückgesandt. 

PS: Auf unserer Internetseite http://www.kita-anne-frank.com gibt’s noch ein 

paar mehr Eindrücke über unsere tägliche Arbeit.  

http://www.kita-anne-frank.com/

